
Projectmanagement 

Procesbegeleiding

Communicatie

Expertise:

Kerncompetenties:

begeleiden naar betaald werk en

grotere zelfredzaamheid

sociaal domein (zorg, vrijetijd,

participatie) 

vrijwilligers motiveren & waarderen

projectleiding non-profit

samenwerken op alle niveaus

Vaardigheden:

Ambitieus

Structuur & plannen

Verantwoordelijk

Oog voor details 

 CONNOTTE
MARIAN

projectcoördinatie &
procesbegeleiding
"ik wil mensen tot hun recht laten komen (human being
management). Daarom help ik mensen en organisaties in het
verbeteren van prestaties en bied ik steun en vertrouwen bij groei en
ontwikkeling."

 

Contact
+31(0)6 120 34 199
marian@connotte.nl

Social Media 
Linked In: Marian Connotte
Facebook: Marian Connotte
Instagram: Marian Connotte
www.connotte.nl
www.startershub.nl

Ervaren projectmanager en procesadviseur draagt bij aan positief
resultaat van opdrachtgevers. Organisator en netwerker, stuurt
projectteams en deelt successen. Ontwikkelt en implementeert van
strategie naar actie met een beroep op ieders vakmanschap en
kennis. Regelt structuur, faciliteiten en veiligheid, waar dat nodig is. 

Beschikt over scherpe signaalfunctie: daardoor worden calamiteiten
voorkomen en zijn projecten binnen gestelde tijd, budget en
mensuren gerealiseerd. En alle betrokkenen tijdig geïnformeerd.
☼lifetime sporter, (halve) marathons, gelijke kansen, water,
geschiedenis☼

Profiel 

WIJZER: basiscursus TOC ('theory of constraints')
VILANS/Min.van VWS: Masterclass 'in voor zorg' 
Universiteit Utrecht-CLU: Ontwerp leertrajecten & -middelen
(korte cursus)
Nyenrode Business Universiteit: Veranderkunde,collegecyclus
Hogeschool Amsterdam/Eindhoven: HRM-management, postHBO
idem: Financieel Management postHBO
Universiteit van Amsterdam, doctoraal Sociale Pedagogie. Minors:
Jeugdrecht en Maatschappijleer.

Onderwijs en opleiding o.a.
Cultuur & verandering



Zorgbranche o.a.
Cholly zorgbureau      : Strategie en projecten over kwaliteit, HR , inrichting zorgprocessen, (2013 - heden).
KlaassenWerkendam: Procesvoorstel ontwikkeling nieuw cliëntsysteem (2020).
Particulieren PGB        : Vooronderzoek en advies bij zorgaanvragen PGB (2018).
Welpart B.V.                   : Pedagogisch deelonderzoek (jeugd/WMO) ; organisatiestrategie consulten (2014 -2017).
Zorgnetwerk RvN        : Samenstelling van gezamenlijke portfolio in Rijk van Nijmegen (t.b.v. aanbesteding).
Aquaponics                     : Ontwikkeling en inrichting dagbesteding WMO, pilot (2014-2015).
Philadelphia Zorg         : Onderzoek en verbetervoorstel t.a.v. efficiency in werkproces, regio NW (2012).

Onderwijs/Educatie o.a.
COA Amersfoort           : voorbereiden korte cursus 'over werknemer/ondernemer' voor statushouders (Q3-2023)
VO en MBO en ROC       : Gastlessen & workshops over ondernemerschap  (2022, 2023).
Bibliotheken                   : Sessies over keuzetraject van werknemer naar ondernemer (2021- heden).
MBO                                     : Begeleiding medewerkers in re-integratie en stagiaires bij Peer! (2023-).
MBO en HBO                    : Praktijkbegeleiding (BBL) en examenbegeleiding (2016-2017, 2021-2022).

Besturen &  vrijwilligerswerk (2013-2023)
Peer!                                 coördinatie vrijwilligers en stagiaires in flexwerk- en vergadercentrum Amersfoort (2022-heden).
St ReconnAct               landelijk kernteam  met taak: projectontwikkeling & kwartiermaker in gemeentes (2016-2021).
VNUD                                 vrouwennetwerk, programmacommissie (2018-2021).
SIW                                     coördinator Nederlandse Projectengroep; acquisitie van bedrijven en gemeentes  (2012-2015).
St BetrokkenTijd,       adviseur/ontwikkelaar strategie MVO (2012-2014).
St Beter ter Been       voorzitter (2015-2020).

Werk, integratie en ondernemerschap o.a.

StartersHUB.nl         : Projecten gericht op starten van een onderneming (2019-heden); maatwerkopdrachten van   
                                             particulieren (deel via verwijzers) .
Impact033                   : Partner (via StartersHUB.nl) t.a.v. startende ondernemers; projecten in ontwikkeling (2023).
ReconnAct HBEL     : Inwoners met uitkering naar werk begeleiden i.o.v. samenwerkende gemeentes (Huizen,
                                             Blaricum, Laren en Eemnes, projectleider (2017-2022).
Rec.Amersfoort        : Inwoners met uitkering naar werk begeleiden i.o.v.  Arbeidsintegratie Amersfoort (2016 – heden).
Rec.Leusden               : Statushouders via taalwerkstage naar baan, interim-projectleiding (2020-2022).
Rec.Weesp                   : Statushouders via stages en maatjes naar baan, coaching van projectleider (2019-2021) .
Spiegelservice           : Gezamenlijke product voor klein-MKB van  WIJZER, CONNOTTE en WELPART (2014-2018).
POWER Soest             : Organisatie van Maatschappelijke Beursvloer Soest (2014, 2015).
SalesBuilding              : Procesbeschrijving franchise; impact certificering (2013, 2016).
Beter Duurzaam         : Ontwikkelen strategisch voorstel partnership (2015) .
 

MARIAN
CONNOTTE

"Voor organisaties en bedrijven met maatschappelijke en duurzame ambities
maak ik strategische en of  projectplannen. Daarbij adviseer ik over effectieve
acties, faciliteiten, communicatie en het proces naar gewenste verandering en
uitwerking in beleid. 
Als projectleider bewaak ik de balans tussen resultaat en inzet van tijd,
mensen en middelen. Ik analyseer de kansen en knelpunten en blijf in gesprek
met betrokkenen op alle niveaus. Klanten mogen vertrouwen op een plezierige
samenwerking en concreet resultaat."

 CONNOTTE PROJECTCOÖRDINATIE & ADVIES sinds 2013

Portfolio projecten


